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1.Identita, evoluzione e visione

12025 rappresenta per DiversityBio un anno di pariicolare rilevanza, in cui

intrecciano due dimensioni fondamentali: da un lato il consolidamento delle
attivita avviate negli anni precedenti, dall'altro una progressiva
evu\uzmne

identita aziendale.
R e 2518 € %5io ormaizzto 1 passaggi atadenorinazione

DiversityBio
Societa BenefitaR.L. , una scelta che non introduce elementi di discontinuita, ma.
che fisponde piuttosto allesigenza di rendere piu chiara, leggibile e coerente la
struttura delle atiivita sviluppate nel tempo.

infatti i maggiore ambit
traloro strettamente collegati:

“la certificazione Diversity Ark,  che continua a rappresentare il nucleo
originario
e identitario del progetto;
«Tinsieme delle attivita in espansione legate a consulenza, ricerca applicata
e
Q e

formale. Rimangono invariati tutti gii elementi sostanziali: Iassetto societario,
il

gruppo dilavoro, i valori fondanti e Fimpostazione tecnico-scientifica. In particolare,
Ia certficazione Diversity Ark continua a essere gestita secondo criteri rigorosi &

consolidat, tempo
settore.

Per comprendere appieno questa evoluzione & utile richiamare le origini del
progetto. DiversityBio nasce nel 2022 dalniziativa di Stefano Amadeo, Stefano
Zaninotti e Luigi Vignaduzzo,  professionisti con competenze complementari uniti
da una visione comune: contribuire alla diffusione di una cultura agro-ecologica

che rimetta al centro il suolo, la biodiversita e Ia qualita degli ecosisteni agric

Fin dallinizio, Iobiettivo non & stato quello di offrice semplicemente servizi

tecnici, ma di costruie  un percorso di accompagnamento  per le aziende
agricole.
Un percorso in It in rel effett

sullambiente, promuovendo una gestione pi consapevole, responsabile e
orientata alla sostenibilta nel lungo periodo.







2. Ambito operativo e approccio metodologico

Lattivita di DiversityBio siinserisce in un contesto agricolo caratterizzato da una
crescente complessita. Le aziende s trovano infatti ad affrontare sfide strutturali

come il cambiamento climatico, la perdita di biodiversita, il degrado dei

suolie

una crescente pressione normativa.

In questo scenario, DiversityBio si propone come un supporto tecnico-
scientifico qualificato,  capace di accompagnare le imprese agricole in percorsi di
miglioramento continuo.

L sibasa suuna e sistemica: laziend: i
viene considerata come  un ecosistema complesso e dinamico, in cui
interagiscono

suolo, piante,

Le principali aree di intervento comprendono:

« analisi agro-ecologiche avanzate, che consentono di leggere in
profondita i

sistemi agricoli
« consulenza agronomica strategica . orientata al miglioramento delle
pratiche

colturali
+gestione del marchio di certifcazione  Diversity Ark,  come stumento di
A valestez st dsilefmatiohe ssistndsi. innovativi che rafforzano la capacita
analiica e decisionale delle aziende:

+ mappatura digitale aziendale, per una visione precisa e integrata del
terrtorio;

+sistemi di - monitoraggio ambientale e territoriale;

« supporto ala redazione di  bilanci di sostenibilita;

«integrazione con strumenti operativi come  Confini Sicuri.
Alla base di questo approccio vi & un principio fondamentale: | ‘azienda agricola
non & un sistemaiisolato , ma un organismo vivo, inserito in un contesto ecologico

pils ampio. Comprendere le relazioni tra i diversi elementi significa poter intervenire
in modo piu eficace, riducendo gii impati negativi e aumentando la
resilienza

complessiva.







3. Attivita e servizi: cosa facciamo

DiversityBio Societa Benefit a R.L. opera principaimente nei settori delle analisi
agro-ecologiche professionali, della consulenza agronomica e della gestione
del

marchio di certificazione Diversity Ark

Lobietivo & quello di accompagnare gli agricoltori verso scelte pi consapevoli

e sostenibili, forendo strumenti concreti per migliorare la fertilta del suolo

e
presenvare gii equilbri naturali
Le ativita offerte permettono alle aziende agricole di:

- dimostrare inmodo  scientifico e trasparente il valore delle proprie pratiche;
istituzioni

«rafforzare la propria posizione competitiva.
Le analisi si concentrano in particolare su due ambiti fondamentali

+laqualita del suolo,  elemento chiave per produzioni sostenibili

+Ia biodiversita di insetti e piante, indicatore dellequilibrio
ecosistemico.
Un suolo sano consente infatti di ottenere colture pil resilienti riducendo la.
necessita

di ricorrere a fertiizzanti minerali e fitofarmaci. Parallelamente, la presenza e
la
diversita di insetti e

impolinazione, decomposizione della sostanza organica e controllo biologico
naturale.
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4. Societa Benefit e responsabilita dimpresa

Dal 2023 DiversityBio ha intrapreso un passaggio fondamentale nel proprio
percorso evolutivo, assumendo formalmente la qualifica di Societa Benefit

Questa
Scelta non rappresenta un cambiamento improwiso, ma piuttosto la naturale
formalizzazione di un orientamento gia radicato sin dalla nascita dellazienda:

quello di coniugare _ attivita economica e responsabilita ambientale e sociale.

Diventare Societa Benefit significa infatt integrare nello statuto aziendale,

accanto allobiettivo di generare profito, anche Iimpegno concreto aprodurre
effetti positivi — o a ridurre quelli negativi — su ambiente, comunita e

territorio,

operando n modo uasparente sosteibe  responsabie.

Nel caso di DiversityBio, questo impegno si traduce in una visione chiara:
promuovere un modello agricolo in cui la rodutii non g disgiunta dalla tutela

degli equilibri naturali, ma al contrario ne sia una conseguenza diretta. L'azienda

si pone quindi come attore attivo nella diffusione di pratiche che valorizzano la
biodiversita, la salute del suolo e la qualita degli ecosistemi agricoli.

Nel corso del 2025, la qualifica di Societa Benefit ha trovato concreta applicazione

il monioraggio Sistematico degli impatti ambientali generati dalle attvita
lendali;

+lo viuppo di _ progelt rienta all sostenibilta agro-ecologica;
«Ia promozione di una maggiore  consapevolezza tra aziende agricole e
stakeholder
Elemento centrale di questo modello & Ia figura del Responsabile
dell'impatto,
udloalidatoal ot Sifano Amadeo. . soci ondatore ¢ prfessionistacon una
solida esperienza nel settore agronomict
' Responsabllsdellimpalto svelge un fnione sategea e rasversale, che non
silimita alla semplice rendicontazione, ma contribuisce ativamente a orientare le
scelte aziendali. In particolare, si occupa di

« valutare gli effetti delle attivita aziendali sulfambiente e sulla societa;
« raccogliere e analizzare dati utii a misurare limpatto generato;
individuare  opportunita di miglioramento;

P iniziative volte a i benefici e ridurre
eventuali
criticita;
- garantie  una comunicazione chiara e trasparente verso tutti gli stakeholder.
Queso uolo assume urmporianza ancora maggore n n catesto ome quello
, dove le decisioni

sugli eqmlmn naturali

I profilo del dott. Stefano Amadeo contribuisce a rafforzare ulteriormente questo
approceio. Laureato in Scienze e Tecnologie Agrarie presso 'Universita di Udine




u

e iscritto allOrdine dei Dottori Agronomi e Forestali dal 2006, ha maturato
un'esperienza significativa collaborando con aziende agricole in lalia e allestero,
in particolare nel settore vitivinicolo.

Nel corso della sua attvita professionale i & occupato di:

«viticoltura di precisione;
«fertiita biologica e microbiologica dei suoli;
+tecniche alernative a iserbo chimico;

- gestione integrata di fitofagi e patologie;
Sl dell bodiversit berica od aromologca;
«tecniche di potatura conservativa.

Accanto i ‘ativita tecnica, svolge da anni anche ativita di formazione e
aching,

Contibusndo alla difusione di Sonoscente legate alla iicolura sosteie.

bilogca, oinanica e ingrat

Questa combinazione di wmpelenxe scientifiche, esperienza operativa e capacita

it consente a1 Responsabie delmpatc & aalgre un rulo éhiase nel

tradure i principi della sostenibilitain  azioni concrete e misurabili.

Nel complesso, Iadozione del modello di Societa Benefit rappresenta per
DiversityBio non solo un impegno formale, ma un vero e proprio
orientamento
strategico di lungo periodo. Un orientamento che si traduce nella volonta
di
costruire un'attivita economica capace di generare valore non solo per azienda,
ma anche per il contesto ambientale e sociale in cui opera, contribuendo
Blal 2023 DiversityBio ha assunto formalmente la qualiica di Societa
i una cultura agricola pit consapevole, equilibrata e resilente.
integrando nello statuto Impegno a generare un impatto positivo su
ambiente
e societa. Questa scelta rappresenta la naturale evoluzione di un percorso
ga

& wtela della biodiversita.
NehA0QHafare le;si & concretizzato in attivita di:
« diffusione della cultura agro-ecologica.

Un ruolo centrale & svolio dal  Responsabile delllmpatto , figura afidataal ~ dott.
Stefano Amadeo ., che ha il compito di:

« valutare gl effett delle ativita aziendali;
« analizzare i dati disponibili;

individuare aree di miglioramento;
- garantir trasparenza verso gl stakeholder.

Questa funzione contribuisce a orientare Fazienda verso una gestione sempre pi
pevol bile, favorendo :
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5.Finalita di beneficio comune

Lorientamento di DiversityBio verso il beneficio comune  rappresenta uno degli
elementi pii) caratterizzanti del proprio modello operativo. Non si tratta di un
principio astratto, ma di una direzione concreta che guida le scelte aziendali

e
definisce il modo in cui limpresa si relaziona con il contesto in cui opera.
In qualita di Societa Benefit , DiversityBio si impegna a perseguire,

nellambito
della propria attivita economica, obiettivi che generino effetti positivi — o

che

contribuiscano a fidurre queli negativi — su persone, comunita, territorio e
ambiente. Questo impegno si traduce in un approccio che integra

dimensione

esapevste.

La prima riguarda il rapporto con le  imprese agricole . In questo ambito,
DiversityBio

si propone di accompagnare le aziende verso modelli produttivi pid evoluti, in
grado e sostenibilta. L miglorare le

perormanc prodtive,ma conrbire  costuire sstemi agicolpd equilrat
in cui la gestione del suolo, la tutela della biodiversita e I'uso responsabile delle

fisorse diventino elementi cenurali delle strategie aziendali. Attraverso analisi,
consulenze e percorsi di certificazione, le imprese vengono supportate nello

sviluppare una maggiore prop: e
dei

i cittadini X In questo caso,
timpegno si traduce nella diffusione di conoscenze e nella promozione di
una

cultura ambientale pit solida e condivisa. Le ativita di formazione, divuigazione
e sensibiizzazione mirano a rendere pit accessibili temi spesso percepiti
come

tecnici, come la biodiversia, la qualita del suolo o la sostenibil
agricola

Lobiettivo & favorire una maggiore comprensione del legame tra pratiche
agricole




La terza diretrice riguarda il rapporto con il territorio e il terzo settore.
DiversityBio promuove collaborazioni con ent, associazioni e organizzazioni
non profit, con lintento di sviluppare iniziative congiunte in ambito
educativo,

lg: Q
ampliare Iimpatto delle attivita aziendali, favorendo la difiusione di una
cultura.
he dalla

destinazione
di parte dei proventi aziendali a progeti con finalita sociali e ambiental
Nel

2025, DiversityBio ha scelto di sostenere uniniziativa intemazionale dedicata

allo sviluppo di ~ sistemi agro-pastorali sostenibili e inclusivi, con
Quesinpiogetto si inserisce in una prospettiva pil ampia, che riconosce i valore:
strumento di
inclusione sociale,  sviluppo locale e tutela ambientale. Sostenere iniziative
questo tipo significa contribuire alla costruzione di modelli economici pii equi e
resilient, in cui sostenibilita ambientale € giustizia sociale procedono insieme.

. le finalita di DiversityBio rifettoro
una visione n cui Fimpresa non & un saggeto isolato, m pate ntegrant diun
sistema piu ampio. Un sistema in cui le scelte aziendali generano effetti che
si
estendono ben oltre i confini organizzati
& sugli ecosistemi

idendo sul territorio, sulle comunita.

In questa prospetiiva, il beneficio comune non & un fisultato accessorio, ma
un

criterio guida,  che orienta le decisio
complessivo

dellattvita svolta.

contribuisce a definire il valore







6.valutazione dell'impatto

qualfica di masoprattto 3
orientamento

e miglioramento continuo.  Misurare limpatto significa infati comprendere in modo_pii
consapevale gi eflet delle propre atita, indviduare margini di crescita e raforzare la
coerenza tra abitiv dichiarat e risulat concret

Per questo moivo, azienda ha sceko di adotare come rileimento metodologico 1a Matrice

del Bene Comune,  un modello che consente di analizzare le performance aziendali non

ambientale, responsabilta sociale, efica e rasparenza.

L tutavi fase
i svilupp

specialzzazione tecrica e da un madello operativo focalzzato principamente sulfambito
agro-ecologico. Questo comporta aloune dificolta nelfutlizzo completo della matice, in
quanto alcune delle sue sezioni fanno rierimento a processi organizzativi o a dinamiche
aziendali che non risultano ancora pienamente stutturate o pertinent fispetto afatuale
configurazione dellimpresa.

In questa fase, fimpatto generato da DiversiyBio si concentra prevalentemente sula

la consulenza agronomica e la certficazione Diversty Ark producono infati effei direti
e misurabil sul migioramento della ferita del suol, sulla ttela della biodiversia e stila
fiduzione degliimpatti negativ legat alle pratche agricol.




. le poliiche.

Al contrari,

un limite, ma piutosto.

raggio dazione.

& imporiante sotolneare che DiversyBio consdera fa valtazione delfimpato non come
un esercizio statico, ma come  un processo dinamico ed evolutivo. Lutiizzo della Matrice:

del Bene Comune viene quindi interpretato come un percorso di apprendimento, utle &

integrata dellimpatto aziendale.
In questa prospettva, lazienda si impegna a:

« migliorare progressivamente I raccolta e F'analisi dei dati, rendendo piu
sistematico il monitoraggio delle ativita

«ampliare nel tempo le dimensioni di impatto considerate, includendo aspeti
sociall € organizzativi;

- rafforzare la capacita di  rendicontazione trasparente,  fornendo agl

stakeholder
informazioni sempre pit chiare e accessibil;

« utizzare i risultati della valutazione come base per orientare le decisioni
strategiche.

Nel complesso, Ia valutazione dellimpatto assume quindi un ruolo centrale nel percorso

i sippo i vy, anbuard a usfomae impegto v sostenibita in

pratiche misurabili, verificabili e migliorabili nel tempo.

wna sempre pid

Lobietivo, el
completa e integrata della Matrice del Bene Comune, capace diresiire in modo

Sociale ed economico.







7. Strumenti operativi e attivita principali

Loperativita di DiversityBio si fonda su un insieme articolato di strument
tecic, scientiici e formativ, progettat per accompagnare le aziende agricole
inun percorso strutturato di conoscenza, miglioramento e valorizzazione
del

proprio agmecuslslema
Al base

euna
ma\menle sosxemmle non & sufcente interverire su smgoll aspetti, ma &
necessario adotiare un  approccio integrato,  capace di leggere e interpretare le
relazioni ra tutt  componenti dell ambiente agricolo.

In questa prospettiva, gli strumenti sviluppati da Diversityio non si limitano a

fomire dat, ma dventano vrie propi __ supportdecisional, _ che consentono allo
aziende di orientare e in modo pil
principi dellagro-ecologia.

P i
7.1Certificazione Diversity Ark
La certificazione Diversity Ark  rappresenta uno dei pilasti centrali dellativita

aziendale e costtuisce un elemento distintivo nel panorama delle certficazioni
agicole.

Pil che un semplice marchio, essa si configuracome  un percorso di conoscenza
e continuo, alle aziende agricole di acquisire una

approfondita del propr dimostrare, in modo

fondato, la qualita proprie pr
basa su alcuni
« lesecuzione di  campionamenti obbligatori  di suolo, insetti e piante,
secondo
protocoll standardizzati e replicabili;

«la verifica da parte di un ente di certificazione terzo , che garantisce

indipendenza,
trasparenza e credibilita del processo;
- ladozione di un__disciplinare tecnico rigoroso, che_definisce_ciiteri e



“Tra gl aspett qualficant del disciplinare vi sono:

il divieto di utiizzo di sostanze considerate dannose per Iambiente;
«1a promozione della  riduzione dell'uso di plastica;
« lobbligo di partecipazione ad almeno  due eventi formativi annuali,  a
conferma

dellimportanza atiribuita alla crescita culturale oltre che tecnica.
Altermine del percorso, allazienda viene rilasciato un report tecnico
detiagliat o,
che rappresenta non solo uno strumento di valutazione interma, ma anche un
supporto concreto per la comunicazione verso il mercato. La possibilta di
utiizzare il marchio in etichetta consente infati di valorizzare le produzioni e di

rendege isil limpeqno versq pratiche sosienibii.
kiR ISR Rl
Le analisi agro-ecologiche  cosiiiscono il nucleo tecnico delfativia di

trumento per
funzionamento dei sisteri agricol in una prospetiva ecologica.

Queste analisi permettono di valutare non solo gl aspetti produttivi, ma anche
le dinamiche biologi ecologiche salute e laresilienza
degli agroecosisteni.

Lapproccio adottato & di tipo integrato e si basa sulfossenvazione delle
interazioni tra i diversi componeni del sistema agricolo, con lobietivo di:

«ridurre gli impatti negativi sull'ambiente;

+ aumentare la biodiversita;

« migliorare Ia fertilita e la qualita del suolo;

= rendere i sistemi agricoli pii resilienti ai cambiamenti

climatici .

Le analisi possono essere svolte sia come parte del percorso di certficazione,
sia come senvizio i . offrendo al adi

a strumenti avanzati di he al di fuori del




7.2.1. Analisi entomologica

Lanalisi entomologica si concentra sullo studio della biodiversita animale,
con particolare iferimento agii arropod, che svolgono un ruolo essenziale nei

sistemi agricoli,

Quest organisi infati i i sensibili,

in grado di fornire informazioni preziose sullo stato di salute dell'ambiente.
Laloro presenza, abbondanza e diversita permettono di valutare limpatto delle
praiiche agronomiche e il grado di naturalta el sstema.

Gli artropodi contribuiscono a numerosi processi ecosistemici fondamentali,
tra cui:

- Ia decomposizione della sostanza organica;
« timpolinazione;

«1l controllo biologico dei fitofagi;

«1a dispersione dei semi.

Un'elevata biodiversita entomologica & quindi indice di un sistema_agricolo
equilibrato e funzionale,  capace di autoregolarsi e di rdurre la necessita
di

interventi esterni.
7.2.2. Analisi botanica

Lanalsibotanica si concentrasula flora spontanea  presente nelle aree
coltivate,
un lment spessosativlaatoma i rance vt coogcs,
Le piante spor

del suolo e ﬁeHequllmno dell emsnstema. La loro presenza e composizione
permettono di comprendere aspetti fondamental come:

«Ia fertta del terreno;
- la struttura del suolo;
«1a disponibilta idrica;
«le condizioni pedociimatiche.

In unfotica agro-ecologica, la biodiversia floristica non & pil vista come un

ostacolo alla produzione, ma come un alleato nella gestione del sistema agricolo,
capace di fornire informazioni utii e di contribuire alla stabilta dellambiente.




7.2.3. Analisi del suolo
I suolo rappresenta i el sua qualia &
per garantire produzioni sostenibil e resilienti

Lanalisi del suolo viene condotta attraverso campionamenti effettuati secondo
. e consente

di ottenere una valutazione completa dei parametri:

« chimici  (pH, sostanza organica, nutrient);
«fisici  (struttura, tessitura);
+biologici  (attvita microbica).

Queste informazioni vengono integrate in una relazione tecrica dettaglata,
che fomnisce al'azienda un quadro chiaro dello stato del terreno e
indicazioni

operative per migliorarne la gestione.
5 Andlisi SOl Food wel

Tra gli strumenti pi innovativi introdotti recentemente vi ¢ lo studio della
Soil Food Web, che interpreta il suolo come una rete complessa di
organismi

interconnessi

Questo appmocm consente di analizzare:

«1a biodiversita microbica;

+le relazioni tra organismi (predatori e prede);

+1a vitalita biologica del suolo;

+la capacita del sistema di sostenere le colture in modo naturale.

La Soil Food Web svolge un ruolo fondamentale in processi quali:

- decomposizione della materia orgarica;
«riciclo dei nutrienti;

« formazione della struttura del suolo;

« controllo biologico dei patogen

Questa visione supera approccio tradizionale basato su parametri chimici,

ponendo al centro la  vita del suolo  come elemento chiave della sostenibilta
agicola.




7.3.Confini Sicuri

Nel corso del 2025 DiversityBio ha sviluppato anche “Confini Scurt”, un servizio
pensato per supportare le aziende agricole nela gestione dei vincoli normativi
legati allutizzo de prodotti ftosantari

Levoluzione delle normative ha infati introdotto limitazioni sempre.pib
specifche in prossimita di corsi d'acqua, aree sensibi, zone abitate e
confini

aziendal, rendendo spesso complessa fapplicazione corretta delle prescizioni

in campo. Erori nella gestione dei trattamenti possono comportare sanzioni,

gl anbientll e fcadue sulmmagine azendae.
*Confini Sicur” nasce quindi come uno strumento'di mappatura digitale

aziendale, finaizzato a fonire alle aziende unavisione chiara e aggiomata dei
vincoli presentisul teriorio.

Il senvizo prevede:

+ analisi cartografica  degli appezzamenti e dei confini aziendali;

«integrazione con  cartografia uficiale e vincoli normativi nazionali, regionali e
comunali;

« correlazione tra appezzamenti,  quaderno di campagna e trattamenti eseguiti;

ppe in cui I'uso dei
prodotti fitosanitari & consentito, limitato o vietat
annuale della
Dal punto di vista operativo, il progetto consente di mighorare la
conformita
normativa e ridurre il ischio di errori, offrendo a tecnici e operatori uno
strumento
Qe R he a rafforzare
Timpegno delle aziende verso pratiche agicole pid responsabili e
sostenibili,
rappresentando un supporto utle nei percorsi di  certificazione ambientale
e

nella valorizzazione dellimmagine aziendale.




7.4. Formazione e diffusione della conoscenza

Allintero del modello operativo di DiversityBio, Ia formazione rappresenta un
elemento strategico e trasversale, che afianca e completa e ativita tecniche. Non
si tratta semplicemente di trasferire nozioni, ma di promuovere un cambiamento
cuhturale, necessario per rendere realmente eficaci e durature le pratiche agro-
ecologiche.

In un contesto in cui le sfide ambientali richiedono competenze sempre pil

pe 0 . la [

«rafforzare la consapevolezza  degl operatori del setiore;
« favorire I'adozione di pratiche sostenibili;
« creare una rete di confronto tra professionisti, aziende e stakeholder.

Gl event da Diversi per un approccio
scientifico ma accessibile,  capace di coniugare rigore tecnico e capacita
divulgativa. Ogni incontro é pensato non solo come momento informativo, ma

come spazio di dialogo , in cui esperienze, dati e visioni possano essere condivisi
e messi a confronto.

Un aspetto distintivo & la volonta di collegare la teoria alla pratica: i contenuti
rattati sono sempre orientati a fornire strument concreti, applicabili nella
gestione quotidiana delle aziende agricole. In questo modo, la formazione
diventaunponte tra conoscenza scientifica e decisioni operative

Nel corso del 2025, DiversityBio ha organizzato diversi eventi formativi, che
hanno afffontato temi central per agro-ecologia contemporanea.

Il primo incontro, dedicato a *Certificazion®iversity Ark: aggiornamenti,
sviluppi e prospettive future”  harappresentato un momento di
approfondimento

@ condvisione rispetto alfevoluzione delcisciplinare e agi oietvi del sistema

di Durante ' stati illustrati i i

normativi e tecnici, evidenziando come la certificazione stia evolvendo verso
modeli sempre pillessibili ma al tempo stesso rgorosi. Partcolare attenzione &
stata dedicata al ruolo della certificazione come strumento non solo di controllo,
maanche di _crescita e miglioramento continuo per e aziende.



Un secondo havisto dott. Cristiano 3
con una relazione dal tiolo  *La diversita floristica: relazioni  funzioni
allinterno Lincono ha approfonio il olo dell
bigdiyersiv per

E stato evidenziato come a presenza di flora sponianea non rappresenti un
Jimite, ma una risorsa capace di fornire indicazioni preziose sulle condizion del
suolo e i contbuire alla sabita ecologica dl sistema agricoo. La rattazione

ha permesso a partecipant di acquisire Una nuova prospetiva, orintata a ina
gestione piil consapevole della vegetazione spontanea.

lterzo evento ha visto la partecipazione della ~ dott.ssa Giulia Zanettin,  conun
intervento dedicato al tema  *Monitorare la biodiversita animale negli agro-
ecosistemi aiuta a capirne stabilita e qualita ecologica” In questo
contesto
& stato approfondito il ruolo degli indicatori biologici — in partcolare degli
artropodi — come strumeni per valutare lo stato di salute degi ecosistemi
agticl, Uanlis i pramer qual abbondanzs,dversta e aturlta corsente

i lvello di istema e di individuare eventuali
iticita. Lincontro ha sottolineato come il monitoraggio della biodiversita non
sia un'attivita accessoria, ma un elemento centrale per una gestione

A58 insieme, questi eventi hanno contribuito a rafforzare il uolo di DiversityBio
BREnilERPIENTEAHLALS BRIRRiffusione della cultura

agro-ecologica,

favorendo la costruzione di una comunita sempre il consapevole e preparata.
Laformazione, in questa prospettiva, non & un'attita isolata, ma un processo
continuo, che accompagna e sostiene tutte le altre azioni dellazienda. E attraverso
Ia condivsione delle conoscenze e i confronto tra esperienze che diventa
possiile costruire modeli agricoli realmente sostenibi, capaci di rispondere
alle sfide ambiental e produtive del presente e del uturo.

In definitiva, investie nella formazione significa investire nella capacita delle
persone di comprendere, scegliere e agire in modo responsabile,

trasformando

Ia sostenibiita da obiettivo teorico a pratica quotidiana.
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8. Attivitai risu




8. Attivita e risultati 2025

112025 rappresenta per DiversityBioun annodi rafforzamento operativo e cre-
scita qualitativa,  in cui le attvita svolte hanno contribuito a consolidare il rwolo
dellazienda come interlocutore tecnico-scientiico nel settore agro-ecologico.

Nel corso delfanno, limpegno si & tradotto in una serie di progetti,
collaborazio-

ni e sviluppiinterni  che hanno permesso di ampliare sia la portata delle attvita
sia il livello di approfondimento tecnico, mantenendo sempre al centro I'obietti-

wdip Ssistemi agicoli pii 3
Trale iniziative piu signficative si evidenziano la partecipazione alla sperimen-
tazione VinNatur, il contibuto al  progetto GAIA e laggiomamento del  discipli-
nare della certficazione Diversity Ark, che nel suo complesso rappresenta

uno

dei passaggi evolutvi pil rlevanti dellanno.
1 Sperimentazione VinNatur

Uno degli ambit di maggiore i nel 2025 & stato il coinvolgimento nel-

Ia sperimentazione promossa da  VinNatur, - associazione che riunisce produttori
impegnati nella p

ambiental

Allinterno di questo contesto, DiversityBio ha contribuito allo sviluppo di un
percorso di analisi volto ad approfondire  Ia fertilta biologica dei suoli viticoli,
riconosciuta come uno dei fattori determinanti per la sostenibilita e la
qualita
el produzoni

fonda su un principio chiave: il vi & sempl
mente un sistema produttivo, ma  un ecosistema complesso,  in cui convivono e
interagiscono numerosi organismi viventi. Comprendere questa complessita ¢

per poter gestire il vigneto sostenibile.




F

Per ciascuna azienda coinvolta sono state realizzate diverse tipologie di analisi,
ra cui:

+analisi chimico-fisica del suolo, per valutare la struttura e la
disponibiita di
nutrienti;

« analisi biologica del suolo, per misurare la vitalita microbiologica;

« analisi entomologica,  per monitorare Ia biodiversita animale;

«analisi botanica, per valutare la flora spontanea;

« analisi del picciolo, utile per comprendere lo stato nutrizionale della pianta
Linsieme di queste indagini ha consentito di costruire una visione integrata dello
stato dellagroecosistema, evidenziando punti diforza, cricia e potenziala i
miglioramento.

Altermine del processo, per ogni azienda é stata fedatta una scheda agrono-
mica sintetica,  in grado di restituire in modo chiaro e scientifico le informazioni
raccolte, fornendo indicazioni operative per una gestione pil consapevole del
vigneto.

Questa ativita ha rappresentato non solo un momento di analisi tecnica, ma an-
che unoccasione di  crescita condivisa,  favorendo un dialogo dirett tra aziende
& consulenti e contribuendo alla diffusione di pratiche agricole pid sostenibil

8.2 Contributo al progetto GAIA

Un secondo ambito di grande rilevanza ¢ stato il coinvolgimento nel progetto
GAIA, iniziativa orientata allo sviluppo di soluzioni innovative per

Fagricoltura

sostenibile, in linea con gii obietivi del  Green Deal europeo e delfAgenda 2030.

I progetto siinserisce in un contesto piti ampio, in cui fagricoltura é chiamata a
rispondere a sfide globali come:

+la sicurezza alimentare;
«il cambiamento climatico;
«1a gestione sostenibile delle risorse naturali

In questo scenario, GAIA si propone di promuovere adozione di tecnologie
avanzate e approcci innovativi, con [obiettivo di migiiorare eficienza, sostenibi-
lita e competivita del settore agicolo




1| Sfgwibuto di DiversityBio si ¢ concretizzato ella realizzazione di 56
chimiche, fisiche e biologiche del suolo, fondamentali per comprendere le dina-
miche degli agroecosistemi e individuare soluzioni resilient.

Le attvita svolte hanno riguardato in partcolare:

“losviluppo di  strategie per migliorare la fertilita del suolo, atraverso
pratiche
che valorizzano la componente biologi

« limplementazione di approcci innovativi per la protezione del suolo e delle
risorse idriche;
+la promozione di modell di gestione orienati all “economia circolare , con
Tobiettivo di ridurre gli sprechi e ottimizzare [uso delle risorse.
Gliimpatti attesi del progetto includono;

“un aumento della  produttivitaagricola,  grazie a un uso pil eficiente delle
fisorse;
“unariduzione dellimpatto ambientale, attraverso il contenimento delluso di
agrofarmai e fertiizzanti;
«unamaggiore  resilienza dei sistemi agricoli, i grado di adattarsi ai
cambiamenti
climatici;
- 1a creazione di un contesto favorevole all  innovazione continua.
I in GAIA ha per DI oc-

casione di confronto con realta diverse e di integrazione tra ricerca, innovazione
e applicazione pratica.

8.3 Evoluzione del disciplinare Diversity Ak
Trai risulati ficativi del 2025 si colloca

della certiicazione Diversity Ark, giunto alla Versione 5, uficialmente recepita
nel settembre 2025 e destinata a diventare operativa a partire dal 2026

Questo aggomarmento rappresenta un passaggio stalegico, vt a endee i

sistema di pil eficace, Te esig
aziende, senza rinunciare al rigore scientiico.




2
Le principali innovazioni introdotte riguardano:

THNASEYsiope del sistema di monitoraggio della biodiversita, con

di meccanismi basati su punteggi che consentono una gestione pidl dinamica
delle analisi;

~una maggiore flessibilita nell'utilizzo di alcuni fitofarmaci, pur
mantenendo

limiti stringenti e divieti per le sostanze pid critiche;
- una definizione pid precisa delle modalita di  analisi mult residuale,  per
garantire

maggiore trasparenza e afidabilta;
“una revisione dei criteri di certificazione delle produzioni, con T'obiettivo
di

:fgeendsﬂ!f%’baw‘s‘ammm‘iwse"‘ﬂsﬁ i it
rtificativi

riconosciuti, _ favorendo una maggiore integrazione tra sisterni.
« magglore flessibiita operativa, per faciliare adesione delle aziende;

«innalzamento degli standard qualitativi, in particolare per quanto riguarda
la
biodiversita e a qualita del suolo
Questo aggornamento riflette la volonta i DiversityBio di sviluppare uno stru-
mento sempre pil eficace, capace di accompagnare le aziende in un percorso
concreto di ransizione ecologica.

8.4. Sintesi dei risultati

Nel loro insieme, le attivita svolte nel 2025 evidenziano un percorso di crescita
che sisviluppa su pid fvel

«tecnico, attraverso Iapprofondimento delle analisi e lo sviluppo di nuovi
strumeni;

*progettuale,  grazie alla partecipazione a iniziative di rilievo;

«strategico,  con l'evoluzione del disciplinare e il rafforzamento del modello

operativo.
Questi risultati testimoniano la capacita di DiversityBio di operare in modo inte-
grato, mettendo in relazione  ricerca scientifica, applicazione pratica e
visione
sistemica, e contribuendo in modo concreto alla diffusione di unagricolura pit
sostenibile, consapevole e orientata al futuro,







9. Obiettivi futuri e sviluppo

Per il prossimo periodo,  DiversityBio  intende concentrare il proprio sviluppo su
obietivi operativi chiar, collegati allevoluzione della certicazione Diversity
Ark, al attivita formative e riconosci-

mento del marchio nel mercal internazionai.

Una prima linea di lavoro riguarda i rafforzamento della formazione.
Lobiet-

tivo & proseguire con eventi tecnicirivolt ad aziende agricole, professionisti
‘stakeholder, mantenendo il focus su biodiversita, fertilita del suolo, mnmmvag-

gio agro-ecologico e appii del disciplinare. La a

essere parte integrante del percorso Diversity Ark, anche perché il disciplinare

vichiede alle aziende certficate la partecipazione ad almeno due eventi forma-
ivi annuali

1 06843 obietivo riguarda f crescta dellaree di aziende coinvole Diver-
sityBio intende ampliae il numero di realta agricole che accedono alla certii-
cazione o i sevizi di anali,favorendo Iingresso d azinde con carateisiche

Questa crescita da un supporto
teenco punuale, sl da mantenere clevato A vel qualatio delle anals e
dellaconsulenza.

Particolare attenzione sara dedicata allaggiomamento del Disciplinare Diver-
sity Ak, gia awiato con la Versione 5. Le modifiche previste riguardano aspett
concreti del percorso certificativo, tra cui:

« revisione del numero di analisi agro-ecologiche necessarie;
« accesso semplficato alla certificazione Diversity Ark per aziende gia certificate
secondo schemi riconoscitt

prodotti;

«introduzione della possibilia di autocontrolo;
«inserimento del metabarcoding  tra gl strumenti i analisi.




Quest aggiomamenti hanno Tobiettivo di rendere i disciplinare pia aderente
alle condizioni operative dele aziende agricole, senza ridurte il lvello di controllo
e igore tecnico. In partcolare, lintroduzione i strumeni come Fautocontrollo

e il metabarcoding potra permettere una lettura pid precisa e modema degl
agroecosisteni

Un ulterore obiettivo riguarda  I'espansione internazionale  della certficazione
Diversity Ark. Diversi lidare | i gia presentiin

Norvegia, Regno Unito, Stati Uniti, Svizzera e Canada, lavorando al
ficonosci-

mento del marchio anche in nuovi mercati exira UE.
0 questo percorso sara rlevante mantenere e ampilare | rapport con canalidi-

stibutivi e sttuzional di partcolare importanza, come  monopolidi sato sAQ
in Canada, Systembolaget in Sveziae Vinmonopolet in Nowvegia.
riconosci-

mento presso questi soggetti pud offre alle aziende certiicate maggiori oppor-

{ynita commercial e una valorizzazione pid soncrta del percorso ol
Nel complesso, gl obiettivi futurt i DiversityBio i concenitrano su quatro am-

biti pratici: i 3 delle aziend 3
aggior-

namento del discipli

certificazione.




Le aziende con certificazione
Diversity Ark per 'annata 2025
sonoin totale 13

1 numero i analsi agro-ecologiche effetuate
‘complessivamente nellanno 2025:

S 3

Analis
Entomologiche

Analisi
botaniche

29 & i & 15
fir

Analisi
Biochimiche

22/%} 5 O

Analisi
Foglart Anais Soll Food Web.

ed il totale di ore i formazione effetuate o di 8 ore

8h|_
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12. Conclusioni

1l 2025 ha rappresentato per DiversityBio un anno di consolidamento operativo

edi del proprio nel settore al
passaggio alla denominazione  DiversityBio Societa Benefit a R.L. ha reso
pis

chiara la struttura delle attivia, senza introdurre cambiamenti sostanziali, ma
contribuendo a comunicare in modo pid eficace I'evoluzione del progetto,

Nel corso delfanno, I'azienda ha lavorato in continuita sui propri ambiti principali
— analisi agro-ecologiche, consulenza agronomica e certificazione
Diversity

Ark— re tecnico e degli strumenti
sviluppati. Le attivita svolte, in particolare nelfambito della sperimentazione
VinNatur e del progetto GAIA, hanno permesso di consoldare il metodo di lavoro

atraverso dati concreti e applicazioni sul campo, come nel caso delle. 56 analisi
realizzate sui suoli vitivinicoli, contribuendo a migliorare la_comprensione
dei

Siatatfelagnivat e kigfgideranieamictis.  disciplinare Diversity Ark (Versione 5)
ha

rappresentato un passaggio importante, rendendo il sistema di certificazione
aderente alle esigenze operative delle aziende agricole. Le modfiche introdotte
hanno migliorato la gestione delle analisi, definito con maggiore precisione
alcuni aspett tecnici e introdotto elementi di maggiore flessibilta, mantenendo
comunque standard elevat in termin di biodiversita e qualita ambientale.
Limpatto generato nel corso del 2025 si & concentrato in modo prevalente sulla

2 gate al
del suolo, alla valutazione della biodiversita e al supporto a pratiche

agricole
pi sostenibili.  In questo senso, DiversityBio ha rafforzato il proprio ruolo come
S0ggetto tecnico in grado di aziende in

concreto, basati su dati e osservazioni scientifiche.

Nel complesso, 'anno ha evidenziato una crescita progressiva e coerente, costruita

su basi tecniche solide e su una visione chiara del ruolo delfazienda. DiversityBio

si posiziona oggi come una realta capace di conugare r igore scientifico e
pratica, pit consapevole

e orientata alla gestione degli ecosistemi

Le ativita svolte nel 2025 non rappresentano un punto di arivo, ma una
base

operativa su cui costruire gli sviluppi futuri, mantenendo un equilirio tra evoluzione
degii strumenti_qualita del servizio e coerenza metodolo







